
MARION DECKER-BLANK
PERSONAL MANAGEMENT PLUS GMBH

 
WORKSHOPS UND COACHINGS

Team und Verhaltenspräferenzen 

Vertrauen
Zusammenarbeit
gemeinsame Ausrichtung (Team Charta)
Konflikte
Feedback
Beziehungsgestaltung u Wertschätzung
Gruppendynamik
Kollaboration und New Work

Team Coachings
 

     (Insights Discovery)

   1:1 Standortbestimmungen

Verhaltenspräferenzen bei Menschen
(Insights Discovery)
Beziehungsgestaltung
Führung und Arbeitswelt 4.0:
New Work und Führungsverständnis
Umgang mit Agilität und Komplexität
Resilienzstärkung
Beziehungsgestaltung in digitalen Zeiten
Übernahme von Verantwortung
Stärkung der Selbstreflexion

Führungsworkshops

1:1 Business Coachings für Führungskräfte


